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KEZDŐLAP 
A felületre megérkezve
a Kezdőlap köszönti
látogatóinkat.
Akár az előtérbe 
helyezett csempékre, 
akár a felső szalag  
címszóira kattintva el 
tudják érni a felsorolt 
oldalakat.
Könnyen eljuthatnak
a képzési területen
belül számukra releváns
oldalakra, legyen szó  
az elérhető képzési  
kínálatról, a meghirde-
tett képzési időpontok-
ról, ajánlókról, a képzési 
csapat bemutatásáról,
konferencia bejelentésről 
vagy akár tanulmányi 
szerződés megkötéséről.
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Képzési Katalógus 2025
Közzétéve: 2025.01.27.

Válassz témakört és kattints:Kedves Kolléga, tarts velünk a fejlődés közös útján!

Az élethosszig tartó tanulás nem csak egy gondolati fogalom, hanem mindennapunk része. A XXI. 
század kihívásai folyamatos alkalmazkodást, önmagunk fejlesztését kívánják meg tőlünk. Az MVM 
Csoport elkötelezett munkatársainak fejlődése és fejlesztése mellett, amelyet számos lehetőséggel 
kíván támogatni.

Idei évre összeállított képzési kínálatunkat jelentősen átalakítottuk. A képzések közel felét új  
képzésként kínáljuk az elmúlt évekhez képest.

A képzési igényt először a képzéstervezés során kérjük jelezd felettes vezetődnek, és a 2025 év  
eleji tervezés során rögzítsétek ezt az igény a tervező táblázatban. Ezután a jelentkezést a 
 képzésekre a SuccessFactors Képzés modulon keresztül teheted meg, kattints ide az eléréshez!  
Az alábbi útmutatók pedig segítenek eligazodni a rendszerben.

A jobb oldali sávban találod a 2025-ös katalógus témakör kínálatát, itt egyszerűen kiválaszthatod, 
melyik témában szeretnél fejlődni, és már láthatod is az elérhető képzéseket.

Válassz fejlődési céljaidnak megfelelő képzést és fejlődj velünk!

Fejlődésedért Magad vagy felelős!

KATALÓGUS 
A Katalógus oldalt választva 
egy olyanoldalra érkeznek,  
ahol tájékozódhatnak  
a legfrissebb képzési  
kínálatról.
Az átláthatóság érdekében 
témakörök, illetve altémák 
alapján rendeztük el őket.
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Kedves Kollégák!

Napjainkban óriási szerepe van a digitális világnak, így lényegesen megkönnyíti az életünket, ha 
képesek vagyunk eligazodni benne. Rengeteg olyan feladat áll előttünk nap, mint nap, amelyek 
elvégzését nyugodtan rábízhatjuk a számítógépekre. Számtalan olyan szoftver áll rendelkezésünkre, 
melyek képesek segíteni bennünket az élet minden területén. Beszéljünk akár az üzleti világról, 
hétköznapi irodai feladatokról, vagy olyan absztrakt témákról, mint az önfejlesztés. Képzéseink-
ben megismerheted, hogyan használd a digitalizáció által elérhetővé vált eszközöket hatékonyan, 
hogyan hozd ki belőlük a legjobbat, és hogyan fejleszd az AI, BI, folyamatok és egyéb témakörökben 
a készségeidet.
 

A jobb oldali sávban kattintsatok a témakörre, amiben fejlődni szeretnétek, és már láthatjátok is  
az elérhető képzéseket. A kínálatban találtok személyes tréningeket és e-learning képzéseket  
egyaránt, és majdnem minden képzés online platformon történik. A személyes képzéseket  
a trénerek többnyire a tavaszi és őszi időszakokban tartják, az időpontokról mindig az  
Induló képzések oldalon tudtok tájékozódni.

Jó tanulást kívánunk!   

Digitális kompetencia fejlesztés

Ajánlott oldalak

TÉMAKÖRÖK 
Egy tág témakört kivá-
lasztva láthatóvá válik 
egy rövid bemutató  
szöveg, illetve a kapcso-
lódó altémák.  
Az altémák címei mind 
hivatkozások, kattintás 
után elvisznek a mögöt-
tük levő információkhoz.



Kattints a sárga  
keretes gombra!

Kezdőlap Rólunk Katalógusok Útmutatók Konferenciaigény Tanulmányi szerződés Szabályzatok Vezetőknek Műszaki képzések Egyéni Fejlesztési Terv Karriermentoring

+
I. Fejlődj a Mesterséges Intelligenciával

Korunk hatalmas vívmánya, a mára széles körben elterjedt Mesterséges Intelligencia, avagy az AI. 
Ebben a témakörben olyan képzéseket kínálunk, melyek segítségével hatékonyabbá teheted  
a feladataid elvégzését Mesterséges Intelligencia használatával, rengeteg időt és energiát  
megspórolva. Megtudhatod, hogyan használd etikusan és effektíven ezt az eszközt, és  
képzéseinkkel betekintést nyerhetsz az AI és a felügyelet nélküli tanulás működésébe.

II. Üzleti intelligencia készségek fejlesztése

Ebben a témakörben lehetőséget biztosítunk kollégáink üzleti képességeinek fejlesztésére. Az üzleti 
életben rengeteg adattal találkozhatunk, melyek átlátása kulcsfontosságú a jó döntések meghozata-
lának érdekében. E témakör képzéseivel beható ismereteket szerezhetünk adatok rendszerezéséhez, 
átláthatóvá tételéhez. Az adatvizualizációhoz kapcsolódó anyagok hasznos ismereteket nyújtanak kü-
lönböző infografikai eszközök létrehozásáról és használatáról. Az adatbázis kezelés megtanulása más 
módon járul hozzá sikerességünkhöz: adatbázisok segítségével rengeteg információt tárolhatunk egy 
helyen, rendszerezve. Kiváló szintre emelhetjük információ menedzsment képességeinket, melynek 
köszönhetően tökéletesíthetjük hatékonyságunkat, ez pedig rendezett munkát eredményez megfelelő 
gyorsaság mellett.

Elérhető képzések - kattints:

Elérhető képzések - kattints:

TÉMAKÖRÖK 
Miután a látogatók
elnavigáltak a számukra
érdekes altémához,  
szintén egy rövid  
összefoglalót olvashatnak, 
majd továbbléphetnek  
a témában elérhető  
képzésekhez.

Bevezetés a Mesterséges Intelligencia világába

Mesterséges Intelligencia a gazdaságban

COPILOT tréning

MI promt alkotás – alapok

Excel COPILOT

MS Power BI - alap, haladó

Power BI

MS SQL - alap, haladó
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FEJLESZTETT KOMPETENCIÁK:

Üzleti gondolkodás, Látókör szélesítés,  
Rendszerszemlélet, Innováció
 
KÖLTSÉG / FŐ: 

Díjmentes
 
RÉSZTVEVŐK:

Munkatársak és vezetők

 JELENTKEZÉS MÓDJA: 

SuccessFactors rendszerben önkiszolgáló  
módon

MIT NYERSZ, HA RÉSZT VESZEL  
A KÉPZÉSEN? 
Képessé válhatsz:
•	 A mesterséges intelligencia  

kialakulásának és jelenlegi helyzetének  
megismerésére

•	 A gépi tanuló algoritmusok metodikájára,  
a klasszifikációs és prediktív módszerek  
hatékonyságának mérésére 

•	 A felügyelt és felügyelet nélküli tanulásra,  
a neurális hálózatok működési elvének  
megfelelően

•	 A mesterséges intelligencia szabályozási  
és etikai kérdéseinek a megismerésére

 

FŐBB TÉMAKÖRÖK:

• Bevezetés a mesterséges intelligenciába
• A gépi tanulás módszere
• Gyakorlati alkalmazások, best practice-ek
• A mesterséges intelligencia jogi,  
   társadalmi és etikai kérdése

Bevezetés a Mesterséges Intelligencia világába
Ismerd meg az AI-t!
Díjmentes

Kattints részletes információkért!

KÉPZÉSEK 
A képzések leírásai  
között görgetéssel tudnak 
navigálni, így nézelődhetnek 
a kínálatban. A képzésekről 
megtalálhatóak a legfonto-
sabb információk,  
egy részletes onepager,  
illetve egy jelentkezés 
gomb, ami direkt linkkel  
az MVM csoport  
e-learning rendszerébe 
vezet.



Kattints a sárga  
keretes gombra!

Kezdőlap Rólunk Katalógusok Útmutatók Konferenciaigény Tanulmányi szerződés Szabályzatok Vezetőknek Műszaki képzések Egyéni Fejlesztési Terv Karriermentoring

+

Képzési Katalógus 2025
Közzétéve: 2025.01.27.

Válassz témakört és kattints:Kedves Kolléga, tarts velünk a fejlődés közös útján!

Az élethosszig tartó tanulás nem csak egy gondolati fogalom, hanem mindennapunk része. A XXI. 
század kihívásai folyamatos alkalmazkodást, önmagunk fejlesztését kívánják meg tőlünk. Az MVM 
Csoport elkötelezett munkatársainak fejlődése és fejlesztése mellett, amelyet számos lehetőséggel 
kíván támogatni.

Idei évre összeállított képzési kínálatunkat jelentősen átalakítottuk. A képzések közel felét új  
képzésként kínáljuk az elmúlt évekhez képest.

A képzési igényt először a képzéstervezés során kérjük jelezd felettes vezetődnek, és a 2025 év  
eleji tervezés során rögzítsétek ezt az igény a tervező táblázatban. Ezután a jelentkezést a 
 képzésekre a SuccessFactors Képzés modulon keresztül teheted meg, kattints ide az eléréshez!  
Az alábbi útmutatók pedig segítenek eligazodni a rendszerben.

A jobb oldali sávban találod a 2025-ös katalógus témakör kínálatát, itt egyszerűen kiválaszthatod, 
melyik témában szeretnél fejlődni, és már láthatod is az elérhető képzéseket.

Válassz fejlődési céljaidnak megfelelő képzést és fejlődj velünk!

Fejlődésedért Magad vagy felelős!

ANGOL NYELVI  
KÉPZÉSEK 
A Katalógus oldal
Angol nyelvi képzések
témáját kiválasztva
a cégcsoport munkatársai 
számára kínált nyelvi  
tanfolyamokról tájékozód-
hatnak a látogatók:  
rövid és részletes leírások, 
onepagerek, útmutatók, 
összehasonlítás, tanulási 
tippek és felhasználói  
vélemények találhatóak itt.
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Angol nyelvi képzések

Kedves Kollégák!

Az angol nyelvi képzések az egyik legnépszerűbb képzési témakör a cégcsoportban, ugyanis minden évben egyre nagyobb 
az igény a nyelvtanulásra, a digitalizáció térnyerésével pedig az online önfejlesztő felületek is egyre kedveltebbé válnak. 
Az MVM csoport munkatársai számára két különböző platformon biztosít nyelvtanulási lehetőséget, és annak érdekében, 
hogy a legegyszerűbben átlássátok mindkét tanfolyam részleteit, ezen az oldalon összegyűjtöttük az összes hasznos infor-
mációt egy helyre, amit a nyelvi képzésekkel kapcsolatban tudni lehet.
Ezen a felületen mindkét nyelvi képzéshez találtok egy-egy rövid leírást, részletes tájékoztatót és felhasználói útmutatót, 
illetve egy teljeskörű összehasonlítást is készítettünk Nektek, hogy könnyebben tudjatok dönteni a két felület között.  
Emellett megtalálhatóak még felhasználói vélemények a platformokról és tanulási tippek az online önfejlesztéshez.

 A következő nyelvi képzések várhatóan októberben indulnak. A nyelvi képzési igényt először a képzéstervezés során kérjük 
jelezzétek felettes vezetőtöknek, és a 2025 nyári gördülő tervezés során rögzítsétek ezt az igény az tervező táblázatban. 
Ezután a jelentkezést mindkét képzésre a SuccessFactors Képzés modulon keresztül tehetitek meg az alábbi útmutató 
segítségével. Jelentkezni az őszi turnusra szeptemberben lehet majd. A jelentkezést követően a rendszer vezetői engedé-
lyezést is kér, csak ezt követően tudtok részt venni a tanfolyamokon.

 Reméljük, hasznos információkat találtok itt, és sokan részt vesztek a következőleg induló nyelvi képzéseken. 

Jó tanulást kívánunk!

ANGOL NYELVI KÉPZÉSEK 
Az Angol nyelvi képzések  
nyitó oldalának struktúrája  
megegyezik mind a Katalógusok, 
mind a Digitális kompetencia  
fejlesztés nyitó oldalainak elren-
dezésével.  
Bal oldalon rövid bevezető, jobb 
oldalon hivatkozások találhatók, 
melyek az alcímekhez vezetnek.  
Ez az egységesség hozzájárul a 
Képzési Portál átláthatóságához.
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+ Kattints a segédlet megnyitásához!

Kattints a segédlet megnyitásához!

Kattints tanulási tippekért!

Nyelvtanfolyam vezetőknek

•	 Vezetői témákban szókincs és szóbeli kommunikáció fejlesztése 

•	 Digitális tananyag + élő virtuális órák anyanyelvi oktatókkal 

•	 Előzetes tudás beszámítása 

•	 Széles választék vezetői témakörökben

Az „English for Leaders” nyelvi tréning célja, hogy a már meglévő vezetői készségek és már előzetesen megszerzett üzleti nyelvi kompetenciák 
segítségével fejlessze a vezetői témákkal kapcsolatos szókincset és szóbeli kommunikációt, illetve segítsen a nyelvi szintnek megfelelő nyelvtan 
alkalmazásában, B2.2 és C1.1 szinten tapasztalati tanulás során.

 A képzés blended learning keretében valósul meg: digitális tananyag + élő virtuális órák anyanyelvi oktatókkal.

 Tréning felépítése és időtartama:
Az English for Leaders nyelvi tréning összesen 12 modult tartalmaz, amiből 6 modul az első félévben, szintén 6 modul pedig a második félévben 
kerül meghirdetésre. A tréning moduljai egymásra épülnek, de nem kötelező az előző modulokon való részvétel. Az egyes modulokhoz előzetes 
tudás beszámításával (nyelvi követelmények ismeretének igazolása) lehet csatlakozni. Minden modul 1 hónapon keresztül tart, amely magában 
foglal 12 tréning órát (3x4 óra), és kiegészül digitális platformon   keresztüli online feladatokkal.

ANGOL NYELVI 
KÉPZÉSEK 
Az oldal két sávra 
van osztva:  
míg a bal oldali  
fősávban a beépített 
szöveges tájékoztató-
kat, összehasonlítást  
és véleményeket  
találják a felhaszná-
lók, addig a jobb oldali 
melléksávban a segéd 
dokumentumok  
gyorshivatkozás 
formájában jelennek 
meg, ezek kattintás 
után új oldalon  
nyílnak meg.
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FELHASZNÁLÓI SEGÉDLET 
A felhasználói útmutató megnyitása 
után egy szoftver előnézettel találkoz-
hatnak a nyelvi tanfolyam iránt érdeklő-
dő látogatóink, ami végigvezet az online 
platformon. 
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VEZETŐKNEK 
A Képzési Portál Vezetőknek 
csempéjére kattintva össze-
szedtünk egy helyre minden 
olyan hasznos információt, 
amely megalapozza a vezetők 
tudását képzés-fejlesztés  
témakörben.
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Kedves Vezetők!
A jövő kihívásaira való felkészülésben és a sikeres vállalati működéshez elengedhetetlen a 
megfelelően felkészült vezetői csapat. A kompetenciák fejlesztése kulcsfontosságú annak 
érdekében, hogy csapatainkban elkötelezett és motivált kollégák legyenek.

Az alábbiakban összegyűjtöttünk számotokra minden olyan hasznos információt, amely 
megalapozza tudásotokat képzés-fejlesztési témakörben, legyen szó saját, illetve kollégái-
tok fejlődési lehetőségeiről cégcsoportunknál.

Vezetőknek

Képzéstervezésre vonatkozó információk

Képzési keretre vonatkozó információk

VEZETŐKNEK 
Az oldalon a rövid bevezető 
után a témakörök lenyitható 
formában jelennek meg.  
Itt nemcsak a saját szakmai
fejlődésük, de a csapatuk
fejlesztéséhez kötődő
képzésekről és teendőkről  
is találnak leírásokat és  
dokumentumokat.
Emellett informálódhatnak
általánosságban a képzési
területről.

Forecast (továbbiakban FC)

Képzésekre vonatkozó jogszabály

Kötelező képzések szabályaira és következménykezelésére vonatkozó szabályzat
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VEZETŐKNEK 
A Vezetőknek oldalról  
tovább lehet navigálni  
a Vezetői Katalógusba,  
ahol kifejezetten  
a vezetéshez szükséges 
képességek fejlesztésé-
re kínálunk képzéseket. 
Ezeket képzés típusa,  
illetve vezetői szintek 
alapján kategorizáltuk.

Kedves Vezetők!
 
Ebben a témakörben olyan képzéseket kínálunk, melyek kifejezetten a vezetéshez szükséges 
képességek fejlesztésére fókuszálnak. Egy csapat sikerességében fontos szerepe van egy jó 
vezetőnek, ám nemcsak egy csapat, egy egész vállalat eredményes működése múlhat a vezetők 
képességein. Vezetőink fejlesztésének érdekében számtalan különböző képzést ajánlunk kataló-
gusunkban. Képzéseinkben kiemelt hangsúlyt fektetünk a soft skill-ek, illetve az üzleti készségek 
tökéletesítésére. 

Annak érdekében, hogy mindenki megtalálhassa a számára megfelelő anyagokat, tréningeket a 
katalógust két nagy részre bontottuk. Az első kategória képzéseit általánosságban minden veze-
tőnknek ajánljuk, ezeket a képzési felületek alapján csoportosítottuk. A második kategóriában talál-
ható képzéseket az ajánlott vezetői szint szerint bontottuk tovább az átláthatóság érdekében. Az 
elérhető képzések lehetőséget nyújtanak minden vezetőnknek egyéni készségei következő szintre 
emelésére a saját képzési igényeinek megfelelően az egész csapatának hatékonysága, sikeressége 
érdekében.

A jobb oldali sávban kattintsatok a kategóriára ami releváns számotokra, és már láthatjátok is az 
elérhető képzéseket. A kínálatban találtok tantermi-személyes, online-teams, blended és e-lear-
ning képzéseket egyaránt. A személyes képzéseket a trénerek többnyire a tavaszi és őszi idősza-
kokban tartják, az időpontokról mindig az Induló képzések oldalon tudtok tájékozódni.

 Jó tanulást kívánunk!

Minden vezetőnek szóló képzés vezetői 
szinttől függetlenül:

Vezetői szintekhez illeszkedő képzések:

Vezetői képzési katalógus



Ügyintézés és keresés

Ajánlott oldalak

Hatékonyság a munkában! - 
képzésajánló

Elérhető képzési időpontok a 
SuccessFactors-ban

Fejlődj külsős felsővezetők  
támogatásával az MVM-en belül!

SuccessFactor elerning rendszer

MVM Képzőközpont - műszaki képzések

MVM Tudásközpont

MVM Karrierportál

?

Hírek, újdonságok
+  Hozzáadás  

Hírek részletesen
+  Hozzáadás  

Kattints a sárga  
keretes gombra!
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 KONFERENCIA IGÉNYEK 
A Kezdőlapon található  
továbbá egy csempe  
a konferencia igények leadásá-
hoz is, így a portál nem csupán 
információmegosztásra jó, 
hanem szolgáltatási funkciók 
is elérhetőek.



TOVÁBB

Kattints
a tovább gombra!
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Konferenciaigény

HR KISOKOS / Konferencia

Milyen esetekben szükséges konferencia részvételi szándék bejelentési folyamatot indítani és miért?

Külső partner által szervezett konferenciára való jelentkezés folyamata GDPR megfelelőséget, valamint folyamatoptimalizálási 
szempontokat figyelembe véve 2021. december 01-től megváltozott a cégcsoportban.

Minden, külső partner által szervezett online és személyes jelenléti konferencián (beleértendő a költségmentes is!) való részvételi 
szándék bejelentésköteles, amit egy SharePoint űrlapon szükséges elküldeni a HR Kompetencia Központ Osztály (HKO) részére.  

Milyen lépései vannak a konferenciára történő jelentkezési folyamatnak?

1. Kérjük, töltsd ki a lent található bejelentő űrlapot legkésőbb a konferencia előtt 1 héttel
Az online és személyes jelenléti, illetve a költségmentes részvételű konferencia is bejelentésköteles!

A Képzésszervezési SLA-val rendelkező tagvállaltok esetében a bejelentés kétlépcsős jóváhagyási folyamaton megy végig.  
Az igényt először Képzési Partnered ellenőrzi, majd az általad, a formsban megadott vezetődhöz fog kerülni  
jóváhagyásra/elutasításra.

Képzésszervezési SLA-val nem rendelkező tagvállalatok esetében a bejelentés statisztikai adatszolgáltatásnak minősül.

A regisztráció csak a jóváhagyás után kezdődhet, kérünk erre kiemelten figyelj!

A bejelentésről, illetve jóváhagyási/elutasítási folyamat eredményéről, a bejelentő rendszerüzenetben értesítést kap.

KONFERENCIA IGÉNYEK 
Ezen a felületen egy 
rövid tájékoztatást  
és gyakori kérdések  
megválaszolását
követően a látogató  
bejelentést tehet  
az igényéről.
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Konferencia bejelentőlap
Kedves Kolléga!

Ez az űrlap, konferencián való részvételi igény bejelentésére szolgál. A bejelentésről, valamint annak eredményéről rendszerüzenetben kapsz értesítést.
Képzésszervezési SLA-val rendelkező társaságok esetében a bejelentett konferencia többszintű (Képzési partner, követlen vezető) jóváhagyási folyamaton 
megy keresztül. 
Képzésszervezési SLA-val nem rendelkező tagvállalatok esetében a bejelentés statisztikai adatszolgáltatásnak minősül.

Együttműködésed megköszönve, 

HR Képzés - fejlesztés csoport

ADATKEZELÉSI NYILATKOZAT 
A konferencia bejelentő űrlap kitöltésével és elküldésével tudomásul veszem, hogy a közölt adatok valódiságáért felelősséggel tartozom. Tudomásul veszem, 
hogy az MVM Services Zrt. a személyes adataimat a jogszabályban előírt időtartamig, a mindenkor hatályos adatvédelmi jogszabályok előírásai alapján a
http://mvm.hu/adatkezelesi-tajekoztatok/
illetőleg a 
https://www.mvmnext.hu/Adatvedelem/adatvedelmi-tajekoztatok/adatvedelmi-tajekoztatasok  
elérési címen található adatkezelési tájékoztató szerint kezeli.  

Tudomásul veszem, hogy jelentkezésem pozitív elbírálása esetén nevem megjelenhet a Tudásközpont adott konferenciára vonatkozó naptárbejegyzésében.
Az erre vonatkozó részletes adatvédelmi tájékoztató a Tudásközpont portál alsó Adatkezelési tájékoztató menüpontjában található: https://mvmtudaskoz-
pont.mvmh.hu/.

KONFERENCIA  
BEJELENTŐLAP 
A SharePoint lehetőséget  
ad Microsoft szoftverek,  
köztük a Forms beágyazására, 
így közvetlenül a Képzési  
Portálon keresztül nyújtható 
be a Konferencia bejelentőlap 
online formában.


