Informaciok a zsebben - HR Master applikacié a Marketnél

Els¢ ilyen jellegi kampanyunk soran tudtuk, hogy 1épésrol [épésre kell felépiteniink a folyamatot,
akarcsak az altalunk épitett épiileteket. Korabbi belsé kommunikécios eszkdzeink és
platformjaink nem tették lehetové, hogy hatékonyan elérjiik az orszag kiillonb6zo pontjain
dolgozo6 kollégainkat. Kiilondsen nagy kihivast jelentett a kékgalléros munkavallalok folyamatos
informalasa, akik cégiink allomanyanak egyharmadat teszik ki.

Fontos volt szamunkra, hogy minden munkatarsunk részére biztositsuk az elérést fiiggetleniil attol,
hogy milyen céges eszkozokkel (notebook, tablet, mobiltelefon) és hozzaférésekkel rendelkeznek,
valamint attol is, hogy az orszagnak épp melyik részén végeznek munkat.

A projekt elsO szakaszaban az épitési helyszineken dolgozé irodavezetoket vontuk be és nyertiik
meg a projekt érdekében: rendezvényszervezo kollégaink reggelit szerveztek szamukra, ahol
bemutattuk szamukra az 0j applikacioét, a legfontosabb célokat és a tervezett kampanyt is.
Kovetkezo lépéskét az IT teriiletiink a céges mobiltelefonokon automatikusan elérhetové tette
az alkalmazast és kiilonb6zo6 vallalati rendezvényeken, illetve nagyobb épitési projektek
helyszinein hostessek segitségével folyamatosan, egy kampany keretében népszerisitettiik annak
hasznalatat.

Az applikacio bevezetése kiemelkedo hatassal volt szervezetiinkre. Hirfolyama aktiv digitalis
kozosséget teremt, 6sztonozve kollégainkat, hogy batran kommenteljenek és reakcidkat

kiildjenek, ezzel erdsitve a csapatszellemet.
& Ugy gondoljuk, ami miatt sikeresen célba értiink projektiinkkel, az a jol felépitett stratégia,
ma I'I(el' - gyakorlati segitségnytjtas €s a kollégak meghallgatasa, visszajelzésiik figyelembevétele.

crerert Szerettiik volna éreztetni, hogy véleményiik szamit!
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